Міністерство освіти і науки України
Департамент освіти і науки Львівської обласної державної адміністрації 
Комунальний заклад Львівської обласної ради «Львівський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти»




	Затверджую:

Директор інституту

_______________ Павло ХОБЗЕЙ

	
	Схвалено:
Вченою радою 
« __ »______________ 2022 року,

протокол № _________     

	
	
	 




План роботи 
Комунального закладу Львівської обласної ради
«Львівський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти»
на 2022 рік





[bookmark: _GoBack]
План роботи Комунального закладу Львівської обласної ради «Львівський обласний  інститут післядипломної педагогічної освіти» на 2022 рік.- Львів: ЛОІППО, 2022. – 39 с.


Вступ
За час своєї діяльності Інститут накопичив безцінний досвід підтримки професійного зростання педагогів Львівщини, і це підтримує інституційну тяглість установи. Інститут має у своєму складі високопрофесійних педагогів, які брали участь і продовжують працювати у всеукраїнських та міжнародних проєктах. ЛОІППО має досвід не лише участі, але й координації міжнародних освітніх програм. В останній період впроваджуються системні кроки з підсилення конкурентної привабливості інституту, розвитку його соціального капіталу та інституційної спроможності. 
Головною сферою діяльності інституту є його робота з підвищення кваліфікації педагогічних кадрів. Постійне оновлення програм, врахування актуальних освітніх потреб педагогів ЗЗСО, можливість залучення до викладання шкільних практиків разом з науковим підґрунтям навчальних курсів формують довіру освітянської спільноти до установи. Налагоджені партнерські стосунки із закладами освіти області та освітніми управлінськими структурами усіх рівнів.
ЛОІППО має досвід дистанційного навчання із застосуванням онлайн платформ і застосунків, доречних в умовах змішаної моделі навчання як вчителів, так і самими вчителями. Модель змішаного і повного дистанційного навчання була запроваджена як відповідь на виклик пандемії Covid-19, однак одночасно стала внеском у запровадження сучасного підходу до навчання впродовж життя та здобуття викладачами і освітянами – клієнтами освітніх послуг інституту – професійних й особистих компетентностей для ХХІ ст.
	Завдання інституту на 2022 рік:
· Реалізація державної та регіональної освітньої політики згідно з Концепцією НУШ та реформами інших секторів освіти.
· Надання якісних освітніх послуг задля професійного розвитку педагогічної спільноти.
· Організація методичного супроводу педагогічної діяльності у закладах освіти області на засадах лідерства та підтримки і поширення інновацій.
· Створення умов розвитку, саморозвитку і самореалізації академічної спільноти інституту для реалізації місії закладу.





Стратегічна ціль 1. Реалізація державної та регіональної політики згідно з Концепцією НУШ та реформами інших секторів освіти

	  
	Операційна ціль
	Заходи цілей
	Заходи на реалізацію цілей
	Термін виконання
	Відповідальні виконавці
	Очікуваний результат

	1.1.
	Підтримка педагогічних працівників у реалізації державної та регіональної політики у сфері дошкільної освіти 
 
	1. Запровадження базового компоненту дошкільної освіти (оновленого) в усіх ЗДО області .

	1. Обласний семінар "Реалізація завдань Базового компоненту дошкільної освіти та програми «Українське дошкілля " в практику роботи закладів дошкільної освіти».
	Жовтень –листопад 2022 р.


	Олександра БІЛАН

	У всіх ЗДО запроваджено базовий компонент. (2025р.)







Навчально-методичний посібник «Розвиток соціально-громадянських компетентностей у розрізі наступності дошкілля-початкова школа».

	
	
	
	2. Цикл вебінарів у співпраці з Львівським обласним Будинком вчителя: «Концептуальні засади запровадження Базового компоненту до навчання та виховання дошкільників з метою формування життєво-компетентної особистості». 
	Лютий –грудень 2022 р.

	Оксана МАКСИМІВ

	

	
	
	
	3. Створення віртуального методичного кабінету. Мануал і консультативна підтримка. – Довготривалий обласний семінар для вихователів-методистів ЗДО. 
	Вересень –грудень 2022 р.
	Галина ЛОЇК

	

	
	
	
	4. Комп’ютерна грамотність для дітей старшого дошкільного віку. Семінар для методистів ЗДО. 
	Вересень –грудень 2022 р.
	Галина ЛОЇК

	

	
	
	
	5. Авторська творча майстерня для педагогів ЗДО та початкової школи «Розвиток соціально-громадянських компетентностей у розрізі наступності дошкілля-початкова школа». 
	2021–2022 рр.

	Ольга БАНАХ

	

	
	
	 2. Реалізація проєкту: «Забезпечення наступності в  упровадженні особистісно-орієнтованої моделі змісту освіти, передбаченої Базовим компонентом дошкільної освіти та Державним стандартом початкової освіти».
	1. Організація творчих спільнот для  педагогів дошкілля та вчителів початкової школи з метою напрацювання методичних матеріалів з даної теми.

2. Круглий стіл «Наступність між дошкіллям та початковою ланкою освіти як передумова успіху реалізації концепції Нової української школи». 

	2021–2025 рр.




Жовтень –листопад
2022 р.

	
Ольга БАНАХ


Ольга БАНАХ
	 
Успішна реалізація проекту. (2025 р.)
 Посібники з навчально-методичними матеріалами для педагогів дошкілля.

 

	
	
	3. Реалізація проєкту: «Організація освітнього середовища у закладах дошкільної освіти за критеріями якості з методики ECERS-3.». 
	Робочі зустрічі учасників проєкту на базі закладів, що у проекті та в онлайн (1 раз на квартал).

	2021–2025 рр.
	Ольга БАНАХ
	Успішна реалізація проєкту. (2025 р.)
Посібник «Методичні поради з використання Шкали ECERS-3».


	1.2 
	Підтримка педагогічних працівників у впровадженні НУШ у початковій школі
	1. Навчання учителів початкових класів (субвенція НУШ).
	1. Навчання учителів початкових класів відповідно до професійного стандарту за професією «Вчитель початкових класів закладу загальної середньої освіти».
	Вересень –грудень
2022 р.
	Сергій ПАЗЮК
	Не менше 70% учителів початкових класів Львівщини працюють повністю відповідно до Концепції НУШ. (2025 р.)
 
 

	
	
	2. Підтримка 100 пілотних шкіл.

	1.  Координація діяльності учителів початкових класів, які працюють у пілотних класах.
	Впродовж року
	Ольга ВОЛОЩЕНКО
Олександра КОЗАК
	

	
	
	3. Проведення супервізії у 100 пілотних школах

	1. Підготовка 60 нових супервізорів із числа заступників директорів опорних шкіл
	До 01.11.2022р.
	Марія БАРНА
	

	
	
	
	2. Інструктивно-методичні наради із супервізорами, підготовленими у минулі роки.
	До 01.10.2022р.
	Марія БАРНА
	

	
	
	4. Створення спільнот агентів змін початкової школи.

	1. Проведення опитування представників кожної спільноти для виявлення сильних сторін педагогів у контексті планування заходів  для подальшого впровадження НУШ в початковій освіті.
2. Проведення заходів  у відповідності до розробленого плану   (щомісячні зустрічі) 
3. Підведення підсумків. впровадження НУШ в початковій школі закладів освіти Львівщини: «Освітній форум» (із залученням педагогічних працівників закладів освіти, які пілотували Держстандарт початкової загальної освіти у 2017 – 2021 рр.)
	До 01.10.2022р.


Жовтень – грудень 2022 р.
Листопад 2022 р.
	
	

	
	
	5. Поширення сучасних практик організації освітнього процесу в НУШ.  
	1. Виокремлення найбільш актуальних проблем з впровадження НУШ у воєнний час з метою надання  адресної педагогічної підтримки (супервізії). 
2. Представлення досвіду роботи учителів-методистів, тренерів НУШ, творчих учителів. початкових класів (за їх згодою),  зокрема  на сайті інституту, на сайті «Супервізія в НУШ»  тощо.
	До 07.10.2022р.


Жовтень – грудень 2022 р.

	
	

	1.3
	Підтримка педагогічних працівників у впровадженні НУШ в основній школі
	1. Супровід пілоту запровадження ДСБО у 8 школах Львівщини.
 

	1.1. Проведення регулярних нарад з керівництвом пілотних шкіл.
1.2. Проведення консультацій з вчителями-предметниками пілотних класів.
	Серпень –грудень 2022 р.



Вересень –грудень 2022 р.

	КНУШіМ, Каф.ОП
Кафедри

Сергій ПАЗЮК,
Марія БАРНА,
Ірина КОСТЮК
	Обмін досвідом і вироблення рекомендацій.



	
	
	2. Навчання шкільних команд у запровадженні НУШ в основній школі.
	2.1. Проведення навчання для адміністраторів усіх шкіл щодо організації процесу оцінювання у 5 кл.
	Серпень 2022 р.


	Сергій ПАЗЮК,
Марія БАРНА,
Ірина КОСТЮК
	Пройшли навчання 
900 директорів і 1170 заст. директорів.


	
	
	3. Навчання вчителів-предметників у запровадженні НУШ в основній школі.
	3.1. Здійснення навчання вчителів-предметників 5 кл.
	Серпень –жовтень 2022 р.
	Кафедри
	Підготовано біля 3000 педагогів до впровадження ДСБО у 5 кл. (2022-2023 н.р.)

	1.4.
	Підтримка педагогічних працівників у впровадженні інклюзивного навчання
	1. Створення електронного ресурсу щодо підтримки інклюзивної освіти.
	
	
	
	Створено електронний ресурс.
(2023 р.)

	
	
	2. Створення банку даних педагогічних працівників області, що можуть надавати корек-ційно-розвиткові послуги дітям.
	1. Наповнення банку даних педагогічних працівників області, що можуть надавати корекційно-розвиткові послуги дітям.
	Впродовж року
	Світлана МАГАРСЬКА
	Створено банк даних.
(2022 р.)

	
	
	3. Запровадження персоналізовано підвищення кваліфікації педагогів інклюзивних ЗЗСО та ЗДО, асистентів вчителів та асистентів вихователів, фахівців ІРЦ відповідно до типів особливих освітніх потреб у дітей.
	3.1. Проведення курсів підвищення  кваліфікації працівників інклюзивно-ресурсних центрів.
3.2. Проведення навчання асистентів учителів, які працюють з учнями з аутизмом.
	Листопад 2022 р.


Жовтень 2022 р.
	Галина КУЗЬ


Галина КУЗЬ
	Запроваджено персоналізоване підвищення кваліфікації педагогів, які працюють з інклюзивними дітьми. (2024 р.)


 

Стратегічна ціль 2. Надання якісних освітніх послуг для професійного розвитку педагогічної спільноти

	 
	Операційна ціль
	Заходи цілей
	Заходи на реалізацію цілей
	Термін виконання
	Відповідальні виконавці
	Очікуваний результат

	2.1.
	Модернізація програм підвищення кваліфікації для всіх категорій слухачів
	1. Створення курсів, орієнтованих на розвиток компетентностей, вказаних у відповідних професійних стандартах.

	1. Постійно забезпечувати оперативне оновлення робочих програм з різних дисциплін, відповідно до змін, котрі відбуваються у світі та в Україні, в національній системі освіти та у викладанні окремих навчальних дисциплін.
2. Підготувати програми підвищення кваліфікації, затвердивши їх у встановленому порядку, із змістовим наповненням для включення у регіональне замовлення на 2023 рік .
	Упродовж року






Жовтень 2022 р.
	Ігор ТАНЧИН,
Завідувачі кафедр
	Створено курси, орієнтовані на розвиток у слухачів компетентностей відповідно до професійних стандартів.

	
	
	2. Створення систему залучення до викладання на КПК  високопрофесійних педагогів.
	Проаналізувати ефективність роботи спеціалістів, запрошених з-поза меж Інституту на умовах погодинної оплати. з тим, щоб до викладання на КПК залучалися винятково висококваліфіковані  фахівці.
	Упродовж року
	Ігор ТАНЧИН,
Завідувачі кафедр
	Залучення до викладання на КПК високопрофесійних педагогів-практиків.

	2.2.
	Модернізація системи організації навчання
	Створено систему запису на курси, яка дозволятиме педпрацівникам обирати КПК відповідно до власних освітніх потреб та зацікавлень.
	Відпрацювати пілотний запис на курси педагогів освітніх закладів територіальних громад через електронний Портал підвищення кваліфікації.
	Жовтень-грудень 2022 р.
	КДН, КОНД
	Сформовано регіональне замовлення з врахуванням даних електронного запису

	
	
	Запровадження видачі електронних сертифікатів про підвищення кваліфікації.
	Розробити і запровадити систему видачі електронних сертифікатів про підвищення кваліфікації.
	Квітень 2022 р.
	КОНД, КДН
	Створення системи видачі електронних сертифікатів про підвищення кваліфікації.

	2.3.
	Клієнтоорієнтованість освітніх послуг
	Надання можливості слухачам здобувати підвищення кваліфікації за зручною для них формою.
	Надання можливості слухачам здобувати підвищення кваліфікації за очною, дистанційною та  змішаною формами, а також на базі власного освітнього закладу.
	Упродовж року
	Ігор ТАНЧИН,
Завідувачі кафедр

	
Надано можливість слухачам здобувати підвищення кваліфікації за зручною для них формою: очною, дистанційною, змішаною, на базі власного освітнього закладу.





Стратегічна ціль 3. Організація методичного супроводу освітнього процесу в умовах децентралізації

	 
	Операційна ціль
	Заходи цілей
	Заходи на реалізацію цілей
	Термін виконання
	Відповідальні виконавці
	Очікуваний результат

	3.1.
	Супровід і підтримка освітніх установ та професійних спільнот
	1. Розроблено та впроваджено модель співпраці з освітніми установами, ОУО територіальних громад та районів.
	Створення моделі комунікації та взаємодії з освітніми установами територіальних громад.
	Листопад
2022 р.
	Сергій ПАЗЮК
КІКД
	Напрацьовано механізм комунікації, отримано бази даних про освітні заклади та педагогічних працівників закладів освіти Львівщини.

	
	
	2. Забезпечено координацію роботи центрів професійного розвитку.
	Проведення очних зустрічей з керівництвом центрів професійного розвитку.
	Щоквар-тально
	Сергій ПАЗЮК
	Обмін актуальною інформацією.

	
	
	
	Супровід онлайн-спільноти керівників ЦПРПП. 
	Упродовж року
	Ірина СУХОВЕРСЬКА
	Обмін актуальною інформацією між учасниками спільноти.

	
	
	
	Підвищення кваліфікації працівників центрів професійного розвитку.
	За графіком
	КОНД, КОП
	Навчено працівників ЦПРПП відповідно поданого замовлення.

	
	
	3. Створено мережі професійних спільнот та залучено до участі в них представників ТГ області.
	Проведення майстер-класу для працівників інституту щодо створенням професійних спільнот в соцмережах та залучення до них педагогів області.
	Жовтень 2022 р.
	Ірина СУХОВЕРСЬКА,
Ірина ВАСИЛЬКІВ,
Мирослав ЗІНКЕВИЧ
	Навчено працівників інституту роботі в соцмережах з педагогами.

	
	
	4. Залучення до участі в конкурсах, олімпіадах та інших заходах усіх територіальних громад.
	Проведення І етапу            Всеукраїнського конкурсу  «Джерело творчості» .
	Січень – лютий 2022 р.
	Світлана ТУСПИСЬ
	Залучено до участі у заходах всі територіальні громади – 2023 р.

	
	
	
	Проведення  ІІ-ІІІ етапів  Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів.
	Січень –березень
2022 р.
Вересень –   грудень 2022 р.
	Леся ГРИЗА,
Ігор ГУСАКОВ
Відповідальні за олімпіади з предмета
	

	
	
	
	Проведення ІІ етапу Конкурсу «Інноваційний урок з фізичної культури та урок з елементами футболу».
	Травень
2022 р.
	Євгенія СЛИВКА,
Наталія СОРОКОЛІТ
	

	
	
	
	Проведення І етапу  Всеукраїнського конкурсу рукописів  навчальної  літератури для закладів позашкільної освіти.
	Березень – липень 2022 р.
	Світлана ТУСПИСЬ
	

	
	
	
	Проведення ІІІ (обласного) етапу Всеукраїнської дитячо-юнацької військово-патріотичної гри «Джура».
	Червень 2022 р.
	Марія ДЕЛЕНКО
	

	
	
	
	Проведення   І  туру всеукраїнського конкурсу «Учитель року – 2023».
	Червень,
вересень –грудень 2022 р.
	Микола КАЦЮБА,
Леся ГРИЗА
	

	
	
	
	Проведення ІІ-ІІІ етапів ХІІІ Міжнародного мовно-літературного конкурсу імені Тараса Шевченка.
	Жовтень – грудень 2022 р.
	Наталія ПАСТУШЕНКО, Марія ДЕЛЕНКО
	

	
	
	
	Проведення ІІ-ІІІ етапів ХХІІІ Міжнародного  конкурсу з української мови імені  Петра Яцика.
	Жовтень – грудень 2022 р.
	Наталія ПАСТУШЕНКО, Марія ДЕЛЕНКО
	

	
	
	
	Проведення  І-ІІІ етапів ХXІІ Всеукраїнського конкурсу учнівської творчості під гаслом «Об’єднаймося ж, брати мої!».

	Листопад – грудень 2022 р.
	Леся ГРИЗА
	

	3.2
	Діагностування потреб, з’ясування освітніх проблем і створення пропозицій для їх вирішення
	1. Створено систему діагностування запитів та потреб учасників освітнього процесу.
	Впровадження на постійній основі опитувань та інших форм отримання зворотної інформації. 

	Травень – грудень
2022 р.
	КІКД
	Розроблено форми анкетувань та  зворотного зв’язку.

	
	
	
	Вдосконалення механізмів рефлексії слухачів курсів. 
	Серпень – вересень 2022 р.

	КДН
	Створено новий опитувальник для слухачів курсів та розроблено методику опрацювання результатів рефлексії.

	
	
	
	Створено на сайті інституту інформаційну сторінку для слухачів, де можна поставити запитання.
	Вересень 2022 р.
	КІКД
	Сторінка слухача.

	
	
	2. Організовано постійне консультування з актуальних проблемних питань (вебінари, наради, навчальні семінари).
	Запровадити на постійній основі проведення вебінарів, круглих столів та семінарів.
	Травень – грудень
2022 р.
	Кафедри, кабінети
	Тематика заходів .

	
	
	
	Організація проведення заходів з можливістю запису чи онлайн-трансляцій.
	Травень – грудень
2022 р.
	КІКД
	Реалізовано можливість перегляду заходів в записі та розширення онлайн-аудиторії.

	
	
	3. Створено електронну медіатеку «Інформаційно-методичне забезпечення освітнього процесу».
	Розпочати роботу над впорядкуванням медіатеки електронних ресурсів.
	Вересень  – грудень
2022 р.
	КІКД
	Систематизований каталог електронних ресурсів.

	
	
	
	Розпочати роботу над поданням до освітнього банку добрих практик освітніх інновацій, досвіду інклюзивного навчання. 
	Вересень  – грудень 2022 р.
	КІКД, ЦПІО, Кафедри
	Систематизовано дані.

	3.3
	Розвиток онлайн-середовища інституту
	1. Створено новий сайт інституту.
	Розробка шаблонів для подання інформації підрозділами.
	Серпень
2022 р.
	КІКД
	Оновлена інформація про інститут.

	
	
	
	Наповнення контентом нового сайту інституту.
	Вересень –  жовтень 2022 р.
	КІКД
	Оновлений сайт інституту.

	
	
	
	Завершення переходу на новий сайт інституту. Офіційна презентація сайту.
	Грудень 2022 р.
	КІКД
	Презентація сайту.

	
	
	2. Забезпечено представництво інституту в соціальних мережах та охоплено аудиторію до 30% педагогічних працівників області.
	Створення офіційної сторінки інституту Facebook.
	Березень
2022 р.
	КІКД

	Створено офіційну сторінку.

	
	
	
	Створити офіційний уoutube- канал.
	Травень
2022 р.
	КІКД
	Створено офіційний канал.

	
	
	
	Створити telegram-канал. 
	Жовтень
2022 р.
	КІКД
	Створено канал для комунікації з керівниками освітніх закладів.

	
	
	
	Промоційні заходи щодо підписки педагогів на офіційні соцмережі інституту.
	Березень – грудень
2022 р.
	КІКД
	Охоплено 10% педагогічних працівників області.

	
	
	3. Зреалізовано можливість проведення онлайн-трансляцій з використання каналів в соціальних мережах.
	Запровадити на постійній основі проведення вебінарів, круглих столів та семінарів з можливістю запису чи онлайн-трансляцій.
	Травень 2022 р.
	КІКД
	Залучено до перегляду широку аудиторію педагогічних працівників.

	
	
	4. Створено систему комунікації з громадськістю та засобами масової інформації.
	Розроблення процедур та політики комунікації з зовнішніми стейкхолдерами.
	Жовтень 2022 р.
	КІКД
	Розроблено правила комунікації та просування інституту.




Стратегічна ціль 4. Розвиток наукової  та   інноваційної  діяльності  задля професійного зростання, співпраці та змін


	 
	Операційна ціль
	Заходи цілей
	Заходи на реалізацію цілей
	Термін виконання
	Відповідальні виконавці
	Очікуваний результат

	4.1.

	Розвиток інформаційно-наукового середовища інституту

	Визначення пріоритетних напрямів та стратегій реалізації наукової діяльності кафедр, науково-педагогічних працівників, інституту  у контексті освітніх змін.
	Моніторинг потреб педагогічних працівників для здійснення  освітніх реформ.
Вивчення та обговорення основних документів, які визначають державну освітню політику.
Визначення науково-методичних тем та логістики їх реалізації кафедрами та науково-педагогічними працівниками.
	Січень –  лютий 2022 р.
	Завідувачі кафедр


	Заплановано наукову та інноваційну діяльність кафедр та науково-педагогічних працівників.

	
	
	 Підсумкова конференція «Наукова діяльність інституту у контексті освітніх змін».
	Проведення звітної  конференції.
	Грудень 2022 р.
	Наталія ПАСТУШЕНКО,
Завідувачі кафедр
	Звіт про наукову та інноваційну діяльність інституту.  

	
	
	Реєстрація  ЛОІППО як установи у відкритій наукометричній базі даних Google Академія (або Google Scholar; http://scholar.google.com з метою надання можливості науково-педагогічним працівникам інституту користуватися перевагами цього сервісу.
	Організація реєстрації ЛОІППО як установи у відкритій наукометричній базі даних Google Академія.
	Вересень –  грудень 2022 р.
	Наталія ПАСТУШЕНКО,
Завідувачі кафедр
	Інститут та науково-педагогічні працівники інституту зареєстровані у наукометричній базі даних Google Академія. 

	
	
	Відновлення видання журналу «Педагогічна думка», сприяння включенню журналу до наукометричної бази періодичних видань України.
	Підготовка документів до реєстрації журналу у наукометричній базі електронних періодичних видань України.
	Листопад – грудень 2022 р.
	Наталія ПАСТУШЕНКО
	Підготовано документи для реєстрації журналу «Педагогічна думка» у наукометричній базі електронних періодичних видань України.

	
	
	Створення банків освітніх інновацій.

	Підготовка матеріалів для оприлюднення на сайті інституту. 
	Протягом року
	Завідувачі кафедр
	Розпочато наповнення матеріалами банку освітніх інновації. 

	4.2.
	Науково-методичний супровід реалізації Програми розвитку освіти Львівщини на 2021-2025 рр.

	Проект «Організація освітнього середовища в закладах дошкільної освіти за критеріями якості методики ECERS-3».
	Проведення вебінарів на тему впровадження методики ECERS-3 у ЗДО для педагогів відібраних закладів, 
Анкетування вихователів ЗДО
Проведення спостереження у відібраних закладах освіти 10 закладів.
	Лютий –
березень,
Листопад – грудень 2022 р.
	Віра СУХІНСЬКА
	Ознайомлення з методикою ECERS-3.
Аналітичні матеріали за результатами спостереження якості освітнього процесу за методикою ECERS-3.
Вдосконалення освітнього середовища в закладах дошкільної освіти за критеріями якості методики ECERS-3.

	
	
	Проект «Забезпечення наступності в  упровадженні особистісно-орієнтованої моделі змісту освіти, передбаченої Базовим компонентом дошкільної освіти та Державним стандартом початкової освіти».
	Проведення майстер-класів, розробка методичних матеріалів для розвитку соціально-громадянських компетентностей;
Методичного посібника «Ранкові зустрічі у дошкіллі: конспекти». 
	Протягом року
	Ольга БАНАХ
	Забезпечено  професійне зростання педагогічних працівників регіональної системи дошкілля та початкових класів,  спрямоване на розвиток акмеологічних компетентностей, самооцінювання якості та ефективності освітнього процесу.
Створення методичного забезпечення наступності
дошкільної і початкової ланок освіти.

	
	
	Проект «“TeenSTAR”: статеве виховання в контексті дорослої відповідальності».
	Проведення тренінгів для педагогічних працівників.
	Березень – червень 2022 р.
	Віра СУХІНСЬКА
	Підвищення професійного рівня педагогів Львівщини у питаннях статевого виховання молоді. Застосування змістів програми TeenSTAR в навчальному процесі (у поєднанні з іншими предметами; як зміст виховних годин; позаурочні заняття).

	
	
	Проект
«Школа сприяння здоров’ю».
	Підготовка команд  шкіл до  застосування інструменту самооцінки і вдосконалення ЗЗСО «Індекс здоров’я школи» (очно-дистанційна форма, 8год.). 
Проведення серії (21) тренінгів (воркшопів) із  застосування інструменту «Індекс здоров’я школи» на базі шкіл проекту. 
	Травень – червень 2022 р.
	Олена ШИЯН
	Педколективи ЗЗСО залучено до розбудови здорового середовища.

	
	
	Проект  «Ефективність освітніх мереж територіальних громад».
	Навчання працівників органів управління освітою методиці проведення аналізу даних шкільних мереж.
Експертна підтримка в створенні програми модернізації освітніх мереж громад визначених шляхом конкурсного відбору.
	Протягом року
	Сергій ПАЗЮК
	Професійний розвиток представників ОУО ТГ.
Програми модернізації освітніх мереж затверджені сесіями рад територіальних громад.
Підготовано аналітичний вісник.

	
	
	Проект «Інфомедійна грамотність у закладах освіти Львівщини».

	Організувати на базі ЦПР тренінги «Школа у світі медіа. Будь медіаграмотним».
Створити на базі шкіл, учасників всеукраїнського експерименту з медіаграмотності творчу групу та організувати її роботу.
	Протягом року
	Наталія ПАСТУШЕНКО
	Професійний розвиток педагогічних працівників з питань формування медіаграмотності.

	
	
	Проект «Плекаймо характер!».
	Експертна підтримка розробки виховних програм формування характеру у закладах освіти, в яких підготовано відповідні команди.
	Протягом року
	Наталія ПАСТУШЕНКО
	Розроблено виховні програми формування характеру в експериментальних закладах освіти

	4.3.
	


Здійснення інноваційної освітньої діяльності у системі освіти: 

	





Розроблення освітніх інновацій.


	Організаційно-методичне забезпечення і супровід участі закладів освіти області у реалізації  Програми інноваційного освітнього проєкту всеукраїнського рівня за темою «Розроблення і впровадження навчально-методичного забезпечення для закладів загальної середньої освіти в умовах реалізації Державного стандарту базової середньої освіти»  (Наказ  Міністерства освіти і науки України від  02.04.2021 № 406).
	Упродовж року
	Сергій ПАЗЮК,
Марія БАРНА,
Ірина КОСТЮК,
Оксана ДІЛЬНА,
Христина ЛЕВИЦЬКА,
Олександр ШАПОВАЛОВСЬКИЙ,
Мирослав ЗІНКЕВИЧ,
Зоряна САФ’ЯНЮК,
Лілія ПАЛЮШОК,
Олена ШИЯН,
Ольга ЯКИМИК,
Євгенія СЛИВКА
	Забезпечено організаційний, навчально-методичний супровід упровадження навчально-методичного забезпечення для закладів загальної середньої освіти в умовах реалізації Державного стандарту базової середньої освіти, а також супровід участі пілотних закладів області у реалізації Програми інноваційного проекту.

	
	
	
	Створення  і забезпечення   функціонування  спеціального вебсайту «Супервізія в НУШ», організація і проведення відповідних  заходів (КПК, тренінги, семінари тощо)   для реалізації  моделі здійснення супервізійної діяльності.
	Упродовж року
	Марія БАРНА,
адміністрація ЛОІППО, регіональні супервізори
	Реалізовано заходи супервізійної діяльності у контексті нормативно-правових вимог МОН України.

	
	
	
	Координація та забезпечення комунікації закладів освіти, учасників швейцарського проєкту «Скорочення поширеності факторів ризику неінфекційних захворювань в Україні».
	Упродовж року
	Євгенія СЛИВКА
	Забезпечено реалізацію освітнього компоненту «Діємо для здоров'я»  україно-швейцарського проєкту «Скорочення поширеності факторів ризику неінфекційних захворювань в Україні».

	
	
	
	Розроблення навчально-методичних матеріалів з інтегрованого курсу  «Здоров’я, безпека, добробут» для учнів 5-х та пілотних 6-х класів у рамках інноваційного проєкту 
«Розроблення і впровадження навчально-методичного забезпечення для закладів загальної середньої освіти в умовах реалізації Державного стандарту базової середньої освіти»  (Наказ  Міністерства освіти і науки України від  02.04.2021 № 406).
	Упродовж року
	Ольга ВОЛОЩЕНКО, Олександра КОЗАК
	Розроблено навчально-методичні матеріали з інтегрованого курсу  «Здоров’я, безпека, добробут» для учнів 5-х та пілотних 6-х класів НУШ.

	
	
	
	Координація експерименту, забезпечення комунікації Професійна орієнтація у Новій українській школі  на базі закладів загальної середньої освіти Вінницької, Запорізької, Київської, Львівської, Миколаївської, Полтавської, Рівненської, Чернівецької областей на червень 2021– грудень 2026 роки.
	Протягом року
	Наталія ПАСТУШЕНКО
	Забезпечено інформування та комунікацію учасників експерименту.

	
	
	
	Координація експерименту всеукраїнського рівня «Електронний підручник для загальної середньої освіти (E-book for, інформування закладів освіти про заходи в рамках експерименту secondary education (EBSE)».
	Протягом року
	Лілія ПАЛЮШОК
(координатор)
	Забезпечено комунікацію із закладами освіти – учасниками експерименту у процесі його реалізації у Львівській області.   

	
	
	
	Реалізація регіонального проєкту «Відродження хорового мистецтва у закладах освіти».
	Березень – серпень 2022 р.


	Олександра ГУРИН
	Проведено установчу регіональну конференцію;
- визначено склад авторської творчої майстерні;
- розроблено навчально-практичний посібник для роботи зі шкільним хоровим колективом.

	
	
	Використання освітніх інновацій.
	Популяризація освітніх інновацій через семінари, тренінги, курси підвищення кваліфікації, статті тощо.
	Упродовж року
	Завідувачі кафедр
	Професійний розвиток педагогічних працівників (розроблено програми спецкурсів, тренінгів, курсів підвищення кваліфікації, опубліковано тексти статей науково-педагогічних працівників інституту ).

	
	
	Залучення педагогічних працівників закладів загальної середньої освіти до інноваційної діяльності.
	Організація роботи творчих майстерень;
 залучення педагогічних працівників до виступів на науково-практичних конференціях для популяризації добрих практик.
	Упродовж року
	Наталія ПАСТУШЕНКО,
Завідувачі кафедр
	Матеріали учасників творчих майстерень.
Підсумкові матеріали конференцій, круглих столів, форумів тощо



Стратегічна ціль 5. Внутрішнє забезпечення якості освітньої  діяльності інституту

	 
	Операційна ціль
	Заходи цілей
	Заходи на реалізацію цілей
	Термін виконання
	Відповідальні виконавці
	Очікуваний результат

	5.1.
 
	Формування політики внутрішнього забезпечення якості освітньої  діяльності
	Розроблення нормативних документів, які регулюють процес  внутрішнього забезпечення якості  освітньої діяльності інституту.
	Створити робочі групи для розроблення положень:
 - Про внутрішню систему забезпечення якості освітньої діяльності інституту.
- Про організацію навчального процесу з підвищення кваліфікації педагогічних працівників.
- Про розробку механізму (процедур) створення, перегляду  та затвердження освітніх програм.
	Вересень – грудень 2022 р.
	Наталія ПАСТУШЕНКО,
Ігор ТАНЧИН,
Марія БАРНА
	Розроблено і затверджено відповідні положення.

	
	
	
	Створити робочі групи для розроблення критеріїв і процедур:
-оцінювання якості навчальної діяльності інституту.
- оцінювання педагогічної, наукової та  інноваційної діяльності педагогічних   та  науково-педагогічних працівників.

	Вересень – грудень 2022 р.
	Наталія ПАСТУШЕНКО,
Ігор ТАНЧИН,
Сергій ПАЗЮК,
Марія БАРНА
	Розроблено   проєкти критеріїв і процедур:
-оцінювання якості навчальної діяльності інституту.
- оцінювання педагогічної, наукової та  інноваційної діяльності педагогічних   та  науково-педагогічних працівників.




Стратегічна ціль 6. Розвиток соціального капіталу та матеріально-технічної бази інституту

	 
	Операційна ціль
	Заходи цілей
	Заходи на реалізацію цілей
	Термін виконання
	Відповідальні виконавці
	Очікуваний результат

	6.1.
	Нормативно-правове забезпечення
 
	1. Проходження процедури ліцензування на підвищення кваліфікації.

	Оновлення даних про матеріально-технічну базу інституту.
	Вересень
2022 р.

	Микола КАЦЮБА,
Надія ПАРІЙ
	Оновлено ліцензію на провадження освітньої діяльності (2023 р.)




	
	
	
	Введення даних про інститут.
	Серпень
2022 р.
	Надія ПАРІЙ
	

	
	
	
	Введення даних про науково-педагогічних та педагогічних працівників інституту.
	Серпень
2022 р.
	Микола КАЦЮБА,
Надія ПАРІЙ, Завідувачі кафедр
	

	
	
	
	Розробка Концепції освітньої діяльності інституту.
	Жовтень
2022 р.
	Ігор ТАНЧИН

	

	
	
	
	Подання заяви на проходження ліцензування.
	Листопад
2022 р.
	Павло ХОБЗЕЙ
	

	
	
	4.Розроблення нових та оновлення чинних документів, що регламентують діяльність інституту та окремих підрозділів.
	Розроблення нових бланків наказу і листа інституту.
	Січень
2022 р.
	Микола КАЦЮБА

	1. Осучаснено нормативно-правову базу діяльності інституту.



	
	
	
	Оновлення Правил внутрішнього трудового розпорядку.

	Червень
2022 р.
	Микола КАЦЮБА,
Мирон ЗЕЛЕЗ,
Галина ЗАНІК
	2. 

	
	
	
	Укладання колективного трудового договору.
	Вересень
2022 р.
	Микола КАЦЮБА,
Галина ЗАНІК
	3. 

	
	
	
	Оновлення функціональних обов‘язків заступників директора. 
	Червень
2022 р.
	Павло ХОБЗЕЙ

	4. 

	
	
	
	Оновлення Положень про кафедри інституту.
	Серпень
2022 р.
	Микола КАЦЮБА,
Завідувачі кафедр
	5. 

	
	
	
	Оновлення Положень про кабінети інституту.
	Вересень
2022 р.
	Микола КАЦЮБА,
Завідувачі кабінетів
	6. 

	6.2.
	Розвиток кадрового потенціалу інституту
 
	1.Підвищення кваліфікації педагогічних та науково-педагогічних працівників.
 
	Проведення курсів підвищення кваліфікації науково-педагогічних та педагогічних працівників інституту на базі інституту.
	Впродовж року
	Ігор ТАНЧИН
	7. Створено умови для підвищення кваліфікації педагогічних та науково-педагогічних працівників на базі інституту.
8. 
9. Навчено 100% науково-педагогічних працівників інституту

	
	
	
	Сприяння участі працівників інституту у семінарах, вебінарах Міністерства освіти України, Інституту модернізації змісту освіти, інших освітніх установ.   
	Впродовж року
	Павло ХОБЗЕЙ,
Керівники підрозділів
	10. 

	
	
	2. Міжнародний обмін та стажування. Участь у проєктах.
	Участь у Міжнародній програмі «Вивчай та розрізняй: інфо-медійна грамотність».
	Впродовж року
	Наталія ПАСТУШЕНКО
	11. 

	
	
	
	Участь у швейцарському проєкті «Скорочення поширеності факторів ризику неінфекційних захворювань в Україні».
	Упродовж року
	Євгенія СЛИВКА
	12. 

	6.3.
	Зміцнення матеріально-технічної бази
(додаток 6.3.1 – план закупівель)
	1. Утримання в належному стані території та будівель інституту.
 
	Поточний ремонт актової зали інституту.
	Липень
2022 р.
	Михайло ШИМАНСЬКИЙ,
Микола КАЦЮБА
	Забезпечено стабільну життєдіяльність  інституту.

Працівникам інституту створено належні умови для виконання роботи (поточний ремонт приміщень, оновлення робочих місць працівників, закупівля матеріалів для роботи).

Забезпечено поселення 50-70 слухачів інституту. 
13. 

	
	
	
	Укладання плитки у фойє інституту.
	Серпень 2022 р.
	Михайло ШИМАНСЬКИЙ,
Микола КАЦЮБА
	

	
	
	
	Розробка проєктно-кошторисної документації на заміну вікон.
	Листопад 2022 р.
	Михайло ШИМАНСЬКИЙ,
	

	
	
	2. Матеріально-технічне забезпечення навчального процесу
	Закупівля витратних матеріалів та канцелярських товарів для забезпечення навчального процесу та роботи працівників інституту. 
	Впродовж року
	Віра СУХІНСЬКА,
Микола КАЦЮБА
	

	
	
	
	Закупівля ноутбуків та комп’ютерної техніки для працівників.
	Червень –
жовтень 2022 р.
	Сергій ПАЗЮК,
Микола КАЦЮБА
	

	
	
	3. Створення належних умов для працівників та клієнтів 
	Встановлення системи відеоспостереження.
	Травень 2022 р.
	Михайло ШИМАНСЬКИЙ,
Микола КАЦЮБА
	

	
	
	
	Закупівля джерел резервного живлення.
	Вересень 2022 р.
	Михайло ШИМАНСЬКИЙ,
Микола КАЦЮБА
	

	
	
	
	Закупівля меблів для обладнання навчальний аудиторій.
	Жовтень 2022 р.
	Михайло ШИМАНСЬКИЙ
	




Додаток 1
Авторські творчі майстерні учителів

	№ з/п
	Тема

	Категорія педагогічних працівників
	Результат на кінець 2022 року
	П.І.Б. викладача

	1.
	Робота з  медіатекстами на уроках зарубіжної літератури.
	Учителі зарубіжної літератури
	Методичні матеріали для вчителя.
	Людмила КОВАЛЬОВА

	2.
	Формування орфографічної грамотності учнів 6 класу.
	Учителі української мови і літератури
	Електронний навчально-методичний посібник.
	Оксана ДІЛЬНА

	3. 
	Інноваційні хорові практики у навчальному процесі сучасного закладу освіти.
	Учителі музичного мистецтва закладів загальної середньої освіти.
	Методичні рекомендації роботи з хоровим колективом початкової школи.
	Олександра ГУРИН

	4
	Розвиток творчого мислення учнів на уроках предметів морально-етичного спрямування. 
	Учителі християнської етики
	Методичні матеріали.
	Галина СОХАНЬ

	6
	Використання онлайн-сервісів для реалізації діяльнісного підходу на уроках історії в НУШ. 
	Учителі історії
	Навчально-методичні матеріали.
	Ірина ВАСИЛЬКІВ


	7
	Сучасний освітній простір: від творчого учителя до творчого учня.
	Учителі біології
	Навчально-методичний посібник
	Марія ЛАЗОРКО

	8
	Зацікавленість через здивування – 2.
	Учителі фізики та астрономії
	Посібники з: 
- укладеними каталогами віртуальних лабораторій для використання під час вивчення тем фізики; 
- розробленим путівником самостійних фізичних дослідів; 
- створеною бібліотекою самостійних експериментальних робіт в домашніх умовах.
	Зоряна МАКСИМОВИЧ

	9
	Реалізація ціннісних орієнтирів у навчанні біології учнів основної  школи.
	Учителі біології
	Укладання та редагування ресурсних матеріалів (посібника).
	Ніна НОВИКОВА

	10
	 Впровадження елементів STEM – STEAM – STREAM в освітній процес. 
	Учителі хімії та інших природничих дисциплін.
	Видання посібників з методичними матеріалами: розробки уроків; навчальні проєкти.
	Марія САВЧИН

	11
	Формування громадянських компетентностей  учнів на уроках географії.
	Учителі географії
	Методичний посібник.
	Орислава ТУРЧИНСЬКА

	12
	Інноваційне та традиційне у педагогічних технологіях навчання фізики й астрономії в сучасній українській школі.
	Учителі фізики та астрономії
	Видання збірника за темою.
	Олена ЦОГЛА

	13
	Розвиток соціально-громадянських компетентностей  у розрізі наступності дошкілля-школа.
	Педагоги ЗДО та початкової школи
	Навчально-методичний посібник з вправами для педагогів ЗДО та початкової школи.
	Ольга БАНАХ

	14
	Культура оцінювання у початковій школі.	
	Педагоги початкової школи
	Посібник (методичний порадник).
	Ольга БАНАХ

	15
	Методична підтримка викладання інформатики в умовах НУШ (8 клас).
	Учителі інформатики
	Навчальний контент (відеоуроки, інтерактивні презентації, живі презентації, методичні та дидактичні матеріали тощо) на допомогу вчителю у викладанні інформатики в умовах НУШ.
	Надія МАНЬКО,
Лілія ПАЛЮШОК

	16
	Проєктний підхід у новій українській школі.
	Учителів трудового навчання
	Електронний збірник  «Проєктні технології –“перезапуск” у Новій українській школі. Приклади добрих практик вчителів трудового навчання та технологій». 
	Зоряна САФ’ЯНЮК

	17
	Освітні нововведення у фізичному вихованні школярів.
	Учителі фізичної культури
	Методичний посібник, наукові публікації.
	Наталія СОРОКОЛІТ





Додаток 2
Науково-комунікативні заходи (конференції, семінари, круглі столи, колоквіуми тощо)

	№
з/п
	Назва кафедри
	Формат заходу і тема

	Основні питання, що пропонуються для обговорення
	Термін
проведення
	Відповідальна особа
	Установи, які є співорганізаторами заходу

	1
	Кафедра освітньої політики
	Обласні семінари   педагогічних працівників, які відповідають за атестацію в територіальних громадах, керівників закладів обласного підпорядкування  за програмою «Нові підходи до атестації педагогічних працівників» ( після затвердження   нового Положення про атестацію педагогічних працівників).
	Основні  норми нового Положення про атестацію педагогічних працівників та їх застосування на практиці.
	Упродовж року
	Людмила КОЗЛОВА
	

	2
	
	Серія круглих столів для новопризначених директорів: «Управлінська діяльність керівників ЗЗСО в умовах Нової української школи». 
	Стандарт директора школи. 
Загальні компетентності директора школи.
Управлінська діяльність директорів ЗЗСО в умовах Нової української школи.
	Травень –червень 2022 р.
	Олена ШИЯН
	

	3
	
	Круглий стіл на тему:
«Вчитель - ключовий елемент освітньої системи України».
	Політичний, ідеологічний, соціально-економічний статус вчителя в історичному контексті та в умовах НУШ.
	Жовтень 2022 р.
	Григорій БАБІЙ
	

	4
	Кафедра педагогіки
	Педагогічна конференція, присвячена Г.Сковороді.
	Життя та творчість Г.Сковороди.
	Вересень 
2022 р.
	Валентина МАТЯШУК
	

	5
	
	Довготривалий семінар для класних керівників, педагогів-організаторів, вихователів-методистів ДНЗ, інших педагогічних працівників: «Актуальність вчення видатного представника української філософії і педагогіки серця Г.Сковороди в контексті розбудови нової української школи». 
	Григорій Сковорода – філософський геній українського народу. Біблія у житті і вченні Г.Сковороди.
Природовідповідність виховання. Українська «філософія серця» і проблема розвитку емоційного інтелекту суб’єктів освітнього процесу.
Вчення Г.Сковороди про щастя та його актуальність.
	Вересень –грудень 2022р.
	Ольга БАНАХ,
Ліліана КУДРИК
	

	6
	
	Круглий стіл «Наступність між дошкіллям та початковою ланкою освіти як передумова успіху реалізації концепції Нової української школи». 
	Дитиноцентризм - основна стратегія дошкільної та початкової освіти.

	Жовтень 2022 р.
	Ольга БАНАХ
	

	7
	
	Обласний семінар «Концептуальні засади реалізації Державного стандарту дошкільної освіти та Програми розвитку дітей дошкільного віку «Українське дошкілля  в практиці роботи ЗДО».
	Якісна освітня діяльність педагога з дошкільниками – вимога часу.

	Листопад
2022 р.
	Олександра БІЛАН
	

	8
	
	Цикл вебінарів для педагогічних працівників: «Концептуальні засади запровадження Базового компоненту до навчання
та виховання дошкільників з метою формування життєво-компетентної особистості».
	Підтримка педагогічних працівників ЗДО щодо впровадження концептуальних ідей Державного стандарту дошкільної освіти до навчання та виховання дітей дошкільного віку з метою формування життєво-компетентної особистості.
	Лютий –грудень 2022 р.
 
	Оксана МАКСИМІВ
	

	9
	
	Довготривалий семінар для керівників ЗДО:  «Обмін досвідом запровадження успішних інклюзивних практик. Аналіз складних випадків».
	Умови, які необхідні для успішного запровадження інклюзії в дошкільних установах. Як підготувати заклад, персонал, дітей та батьків до початку інклюзивного навчання. Комунікація в інклюзії. Професійне навчання в інклюзії. Фасилітаторство. Медіація.
Які фактори зумовлюють провал/зупинку/гальмування інклюзивних практик. Опрацювання успішних кейсів.
	Вересень –грудень 2022 р.
	Наталія ТОДЧУК
	Центр здоров’я «Коло сім’ї»

	10
	Кафедра природничо- математичної освіти
	Семінар «Діяльнісне навчання математики в базовій середній освіті Нової української школи».
	Виклики, проблеми, шляхи вирішення.
	Лютий 2022 р.
	Інна БЄЛІНСЬКА
	

	11
	
	Постійно діючий семінар 
«Картографічна грамотність учнів – базова предметна компетентність».

	Методи, форми та ресурси для формування в учнів картографічної грамотності.
	Упродовж року
	Мирослав ЗІНКЕВИЧ
	ЛНУ імені Івана Франка,
Інститут географії НАН України,
Інститут геодезії НУ «Львівська політехніка»,
ТОВ «Українська картографічна група»,
ПрАТ “ Інститут передових технологій”,
ДНВП “Картографія”

	12
	
	Постійно діючий семінар «Географічна наука школі: оновлений зміст, сучасні методи досліджень».
	Оновлений зміст географічної науки, сучасні методи досліджень.
	Упродовж року
	Мирослав ЗІНКЕВИЧ
	Географічний факультет ЛНУ імені Івана Франка

	13
	
	 Семінар. Науковий івент. Жінки в науці (онлайн).
	Популяризація наукових знань та відкриттів. Внесок жінок у науку.
	Березень 
2022 р.
	Олександр ШАПОВАЛОВСЬКИЙ
	ЛНУ імені І. Франка

	14
	
	Форум юних екологів Львівщини «Дотик природи-2022».
	Екологічна грамотність випускника НУШ.
Екологічне виховання. Програмне забезпечення з екології. Проєктна діяльність.
	Травень 2022 р.
	Марія ЛАЗОРКО,
Ніна НОВИКОВА
	«Львівський обласний центр еколого-натуралістичної творчості учнівської молоді» (ЛОЦЕНТУМ)


	15
	
	Круглий стіл «Самостійний експеримент учнів у процесі виконання лабораторних робіт».
	Навчальний експеримент як практична складова програми з фізики.


	Січень 
2022 р.
	Зоряна МАКСИМОВИЧ
	

	16
	
	Семінар-практикум «Створення Бібліотеки самостійних експериментальних робіт в домашніх умовах».
	Можливості самостійного експерименту учнів у напрямі забезпечення ефективного формування основ навчальної діяльності.
	Лютий 
2022 р.
	Зоряна МАКСИМОВИЧ
	

	17
	
	Платформ ідей 3 «П»-3. 

	Панельна дискусія «Фізика і Новий Державний Стандарт: вимоги до вчителя  та правовий захист;  час на роздуми та  дії»
Майстер-класи.
	Березень
2022 р.
	Зоряна МАКСИМОВИЧ
	Фізичний факультет ЛНУ ім. І. Франка

	18
	
	Методичний семінар для консультантів та вчителів: «Інтеграція навчання природничих дисциплін: STEM-освіта». 
	Інтеграція хімії з іншими  природничими.
	Квітень
2022 р.

	Марія САВЧИН
	

	19
	Кафедра практичної психології
	Вебінар «Проєктна діяльність в освіті».
 Частина 1.
	- Фандрайзинг.
- Що таке проєкт?
- Міні МВА технології: SMART.
	Червень 
2022 р.
	Ігор КОРНІЄНКО
	

	20
	
	Тренінг «Проєктна діяльність в освіті».
 Частина 2.
	Міні МВА технології: ІРС.
	Грудень
2022 р.
	Ігор КОРНІЄНКО
	

	21
	
	Вебінар «Ресурсний стан педагога в час війни: як допомогти собі та учням?».
	- Емоційний стан педагога та учня.
- Техніки стабілізації емоційного стану.
-Пошук психологічних ресурсів.
	Червень
2022 р.
	Ігор КОРНІЄНКО
	

	22
	
	Вебінар «Складна поведінка в дітей з ООП».
	1.Що таке складна поведінка.
2.Особливості поведінки в дітей з ООП.
3.Техніки корекції небажаної поведінки.
	Листопад
2022 р.
	Ігор КОРНІЄНКО
	

	23
	
	Навчально-практичні семінари з напрямку гештальт-психології/терапії.
	Опрацювання травматичного досвіду в гештальт-підході; кризова інтервенція.
	Березень –
грудень
2022 р.
	Ігор КОРНІЄНКО
	ГО «Український психотерапевтичний університет»

	24
	
	Семінар «Індивідуальна програма розвитку дітей з ООП. Нові вектори змін».
	- Навчальні труднощі дітей з ООП.
- Складання індивідуальної програми розвитку для дітей з ООП в умовах спецшколи.
	Лютий
2022 р.
	Ігор КОРНІЄНКО
	НРЦ «Довіра»

	25
	
	Круглий стіл з вчителями-логопедами, вчителями-дефектологами.

	Складання психолого-педагогічної характеристики учня з ООП згідно з новими вимогами. 
	Жовтень
2022 р.
	Ігор КОРНІЄНКО
	НРЦ «Довіра»

	26
	
	Круглий стіл з асистентами вчителя, асистентами вихователя.
	Складання психолого-педагогічної характеристики учня з ООП відповідно до  нових вимог.
	Вересень
2022 р.
	Ігор КОРНІЄНКО
	

	27
	Кафедра суспільствознавчої освіти
	Онлайн-семінар методистів ЦПР ПП Львівщини, відповідальних за супровід предметів суспільствознавчого  циклу, «Актуальні питання викладання історії у 2022-2023 н.р».
	1. Нормативно-правові акти, що регулюють викладання історії у 2022-2023 н.р.
2. Викладання історії за Держстандартом базової освіти 2020 року у 5 класах НУШ.
	Серпень
2022 р.
	Ірина ВАСИЛЬКІВ
	

	28
	
	Довготривалий науково-методичний семінар для класних керівників, педагогів-організаторів, вихователів-методистів ДНЗ, інших педагогічних працівників «Актуальність вчення видатного представника української філософії і педагогіки серця Г.Сковороди в контексті розбудови нової української школи».
	- Григорій Сковорода – філософський геній українського народу. 
- Природовідповідність виховання. Українська «філософія серця» і проблема розвитку емоційного інтелекту суб’єктів освітнього процесу.
- Вчення Г.Сковороди про щастя та його актуальність.
	Вересень – листопад 
2022 р.

	Ліліана КУДРИК,
Ольга БАНАХ
	

	29
	
	Обласний семінар 
«Уроки доброти у час війни. Волонтерство і освіта».
	Презентація методичних матеріалів та обмін досвідом учителів християнської етики.

	Травень
2022 р.
	Галина СОХАНЬ
	

	30
	
	Обласний семінар
«Нові підходи у вивченні предметів морально-етичного спрямування». 
	Підходи у вивченні предметів морально-етичного спрямування в школі.
	Листопад
2022 р.
	Галина СОХАНЬ
	

	31
	Кафедра гуманітарної освіти
	Поетичні читання до Міжнародного дня рідної мови.
	Поняття «рідна мова» у дослідженнях українських мовознавців і педагогів.
	Лютий
2022 р.
	Оксана ДІЛЬНА
	

	32
	
	Портрети українських мовознавців: Іван Огієнко.
	Мовознавча спадщина Івана Огієнка.
	Квітень 
2022 р.
	Оксана ДІЛЬНА
	Львівський обласний будинок учителя

	33
	
	Круглий стіл «Педагогічний марафон: 20 років педагогічної технології».
	- Технологія педагогічного марафону у сучасному вимірі змін шкільної освіти.
- Традиції та інновації педагогічного марафону через призму часу.  
	Червень
2022 р.
	Олександра ГУРИН
	ЛНУ ім. І. Франка,
СЗШ № 50 Львівської МТГ

	34
	
	Обласний семінар «Актуальні проблеми вивчення зарубіжної літератури в НУШ».
	
	Жовтень 
2022 р.
	Людмила КОВАЛЬОВА
	Полтавський національний педагогічний університет імені В.Короленка

	35
	
	Портрети українських мовознавців: Святослав Караванський.
	Мовознавча спадщина Святослава Караванського.
	Жовтень
2022 р.
	Оксана ДІЛЬНА
	Львівський обласний будинок учителя

	36
	
	Обласний семінар «Нові стратегії вивчення польської мови».
	
	Листопад
2022 р.
	Людмила КОВАЛЬОВА
	Дрогобицька філія інституту модернізації змісту освіти, ЛНУ ім.Івана Франка

	37
	
	Серія вебінарів для вчителів української мови та літератури, присвячених життю і творчості Г.Сковороди.
	Актуальність вивчення та освітлення основних проблем викладання творчості Г.Сковороди на уроках української літератури.
	Вересень – листопад
2022 р.
	Анна-Марія БОГОСВЯТСЬКА,
Оксана ДІЛЬНА,
Тетяна ДОЛЖИКОВА
	 

	38
	
	Обласний святковий захід «У пошуках 300-річної людини. До 300-річчя з дня народження Григорія Сковороди».
	1. Постать Г.Сковороди в сучасному освітньому дискурсі.
2. Вклад Г.Сковороди в розвиток української культурної і духовної традиції.
3. Сучасне звучання творів Г.Сковороди.
	Грудень
2022 р.

	Анна-Марія БОГОСВЯТСЬКА
	




Додаток 3
ПЕРЕЛІК ЗАКУПІВЕЛЬ НА 2022 РІК 

	Предмет закупівлі
	КЕКВ
	Очікувана вартість предмета закупівлі
	Процедура закупівлі
	Початок процедури

	09130000-9
	
	Нафта і дистиляти
	2282
	47 400
	Закупівля без використання електронної системи
	Квітень
2022 р.

	09210000-4
	
	Мастильні засоби
	2282
	2 500
	Закупівля без використання електронної системи
	Квітень
2022 р.

	09310000-5
	
	Електрична енергія
	2282
	199 900
	Закупівля без використання електронної системи
	Січень
2022 р.

	18140000-2
	
	Аксесуари до робочого одягу  
	2282
	4 500
	
	

	
	18141000-9
	Робочі рукавиці 
	2282
	4 500
	Закупівля без використання електронної системи
	Серпень
2022 р.

	19640000-4
	
	Поліетиленові мішки та пакети для сміття  
	2282
	4 500
	Закупівля без використання електронної системи
	Серпень
2022 р.

	22210000-5
	
	Газети  
	2282
	35 000
	
	

	
	22212000-9
	Періодичні видання  
	2282
	35 000
	Закупівля без використання електронної системи
	Червень –
грудень
2022 р.

	22410000-7
	
	Марки 
	2282
	1 200
	Закупівля без використання електронної системи
	Червень
2022 р.

	22810000-1
	
	Паперові чи картонні реєстраційні журнали 
	2282
	300
	
	

	
	22815000-6 
	Записники 
	2282
	300
	Закупівля без використання електронної системи
	Листопад
2022 р.

	22830000-7
	
	Зошити
	2282
	750
	
	

	22850000-3 
	
	Швидкозшивачі та супутнє приладдя 
	
	1 400
	Закупівля без використання електронної системи
	Серпень
2022 р.

	24910000-6
	
	Клеї 
	2282
	1 600
	Закупівля без використання електронної системи
	Серпень
2022 р.

	30190000-7
	
	Офісне устаткування та приладдя різне
	
	41 950
	Закупівля без використання електронної системи
	Серпень
2022 р.

	
	30192100-2 
	Гумки
	2282
	60
	
	

	
	30192121-5
	Кулькові ручки 
	2282
	3 000
	
	

	
	30192125-3 
	Маркери
	2282
	4 500
	
	

	
	30192130-1
	Олівці 
	2282
	200
	
	

	
	30192133-2 
	Точила для олівців
	2282
	350
	
	

	
	30193000-8 
	Органайзери та приладдя до них 
	2282
	330
	
	

	
	30194200-7 
	Точкові стікери та малярна стрічка 
	2282
	150
	
	

	
	30192160-0 
	Коректори
	2282
	1 000
	
	

	
	30197220-4 
	Канцелярські скріпки 
	2282
	510
	
	

	
	30197320-5
	Степлери
	2282
	140
	
	

	
	30197630-1
	Папір для друку 
	2282
	27 850
	
	

	
	30199230-1 
	Конверти 
	2282
	1 800
	
	

	
	30199500-5 
	Сегрегатори, лотки для листів, коробки для зберігання паперів та подібне приладдя 
	2282
	2 060
	
	

	30120000-6
	
	Фотокопіювальне та поліграфічне обладнання для офсетного друку  
	2282
	38 000
	
	

	
	30125100-2
	Картриджі з тонером  
	2282
	20 000
	Закупівля без використання електронної системи
	Липень
2022 р.

	
	30121300-6
	Копіювально-розмножувальне обладнання  
	2282
	18 000
	Закупівля без використання електронної системи
	Серпень
2022 р.

	30210000-4
	
	Машини для обробки даних (апаратна частина)  
	2282
	49 900
	Закупівля без використання електронної системи
	Березень
2022 р.

	30230000-0
	
	Комп’ютерне обладнання  
	2282
	11 500
	
	

	
	30237000-9
	Частини, аксесуари та приладдя до комп’ютерів   
	2282
	11 500
	Закупівля без використання електронної системи
	Серпень
2022 р.

	31510000-4
	
	Електричні лампи розжарення
	2282
	15 020
	Закупівля без використання електронної системи
	Травень
2022 р.

	31530000-0
	
	Частини до світильників та освітлювального обладнання 
	2282
	3 500
	
	

	
	31532510-2 
	Стартери для люмінісцентних ламп 
	2282
	1 500
	Закупівля без використання електронної системи
	Травень
2022 р.

	
	31532900-3 
	Люмінісцентні лампи 
	2282
	2 000
	Закупівля без використання електронної системи
	Травень
2022 р.

	32320000-2
	
	Телевізійне й аудіовізуальне обладнання  
	2282
	30 000
	
	

	
	32323500-8
	Системи відеоспостереження  
	2282
	30 000
	Закупівля без використання електронної системи
	Серпень
2022 р.

	33710000-0
	
	Парфуми, засоби гігієни та презервативи 
	2282
	9 600
	
	

	
	33711900-6 
	Мило 
	2282
	9 600
	Закупівля без використання електронної системи
	Березень
2022 р.

	33760000-5
	
	Туалетний папір, носові хустинки, рушники для рук і серветки 
	2282
	8 000
	Закупівля без використання електронної системи
	Березень
2022 р.

	34300000-0
	
	Частини та приладдя до транспортних засобів і їх двигунів
	2282
	5 800
	
	

	39120000-9
	
	Столи, серванти, письмові столи та книжкові шафи  
	2282
	49 200
	Закупівля без використання електронної системи
	Жовтень 
2022 р.

	39220000-0
	
	Кухонне приладдя, товари для дому та господарства і приладдя для закладів громадського харчування  
	2282
	2 600
	
	Березень 
2022 р.

	39290000-1
	
	Фурнітура різна  
	2282
	5000
	
	

	
	39299300-7
	Скляні дзеркала  
	2282
	5 000
	Закупівля без використання електронної системи
	Липень
2022 р.

	39830000-9
	
	Продукція для чищення 
	2282
	
	Закупівля без використання електронної системи
	Травень 
2022 р.

	
	39831000-6
	Засоби для прання і миття 
	2282
	12 250
	
	

	
	39831240-0
	Засоби для чищення 
	2282
	3 500
	
	

	
	39831600-2
	Засоби для чищення туалету 
	2282
	4 500
	
	

	44160000-9
	
	Магістралі, трубопроводи, труби, обсадні труби, тюбінги та супутні вироби
	2282
	820
	Закупівля без використання електронної системи
	Травень
2022 р.

	
	44165100-5
	Шланги Тут https://dk21.dovidny ℹ ДК 021:2015 ℹ
	2282
	820
	
	

	44410000-7
	
	Вироби для ванної кімнати та кухні
	2282
	
	Закупівля без використання електронної системи
	Травень
2022 р.

	
	44411700-1
	Сидіння для унітазів, кришки для унітазів, унітази та зливні бачки  
	2282
	8 650
	
	

	
	44411100-5
	Водопровідні крани Тут https://ДК 021:2015 ℹ
	2282
	1 720
	
	

	
	44411300-7
	Умивальники  
	2282
	2 820
	
	

	44520000-1
	
	Замки, ключі та петлі 
	2282
	8 650
	Закупівля без використання електронної системи
	Квітень
2022 р.

	
	44521100-9
	Замки врізні
	2282
	6 450
	
	

	
	44522400-9
	Частини врізних замків  
	2282
	2 200
	
	

	44810000-1 
	
	Фарби
	2282
	6 700
	Закупівля без використання електронної системи
	Травень
2022 р.

	44820000-4
	
	Лаки
	2282
	7 850
	
	

	44830000-7
	
	Мастики, шпаклівки, замазки та розчинники 
	2282
	11 800
	Закупівля без використання електронної системи
	Травень
2022 р.

	45210000-2

	
	Будівництво будівель
	2282
	330 600
	Відкриті торги
	Липень
2022 р.

	48440000-4
	
	Пакети програмного забезпечення для фінансового аналізу та бухгалтерського обліку
	2282
	12 000
	Закупівля без використання електронної системи
	Травень 
2022 р.

	50310000-1
	
	Технічне обслуговування і ремонт офісної техніки
	2282
	15 000
	Закупівля без використання електронної системи
	Лютий
2022 р.

	50320000-4
	
	Послуги з ремонту і технічне обслуговування персональної техніки
	2282
	45 000
	Закупівля без використання електронної системи
	Лютий
2022 р.

	
	50321000-1
	Послуги з ремонту персональних комп’ютерів  
	2282
	15 000
	Закупівля без використання електронної системи
	Лютий
2022 р.

	
	50323100-6
	Технічне обслуговування комп’ютерних периферійних пристроїв 
	2282
	30 000
	Закупівля без використання електронної системи
	Лютий
2022 р.

	50340000-0
	
	Послуги з ремонту і технічного обслуговування аудіовізуального та оптичного обладнання 
	2282
	15 000
	Закупівля без використання електронної системи
	Липень
2022 р.

	50410000-2
	
	Послуги з ремонту і технічного обслуговування вимірювальних, випробувальних і контрольних приладів  
	2282
	49 920
	Закупівля без використання електронної системи
	Липень
2022 р.

	
	50413200-5
	Послуги з ремонту і технічного обслуговування протипожежного обладнання  
	2282
	49 920
	
	

	50720000-8
	
	Послуги з ремонту і технічного обслуговування систем центрального опалення
	2282
	20 000
	
	

	
	50720000-8
	Послуги з ремонту і технічного обслуговування систем центрального опалення
	2282
	11 100
	Закупівля без використання електронної системи
	Січень
2022 р.

	
	50720000-8
	Послуги з ремонту і технічного обслуговування систем центрального опалення
	2282
	8 900
	Закупівля без використання електронної системи
	Вересень
2022 р.

	50730000-1
	
	Послуги з ремонту і технічного обслуговування охолоджувальних установок  
	2282
	20 000
	
	

	64210000-1
	
	Послуги телефонного зв’язку та передачі даних
	2282
	48 600
	Закупівля без використання електронної системи
	Лютий
2022 р.

	65110000-7
	
	Розподіл води
	2282
	16 027
	Закупівля без використання електронної системи
	Лютий
2022 р.

	66510000-8

	
	Страхові послуги
	2282
	4 000
	Закупівля без використання електронної системи
	Серпень
2022 р.

	71630000-3
	
	Послуги із технічного огляду та випробувань
	2282
	15 000
	Закупівля без використання електронної системи
	Серпень
2022 р.

	72260000-5
	
	Послуги, пов’язані з програмним забезпеченням

	2282
	8 400
	Закупівля без використання електронної системи
	Травень
2022 р.

	72410000-7
	
	Послуги провайдерів
	2282
	19 332
	
	

	
	72411000-4
	Постачальники Інтернет-послуг
	2282
	19 008
	Закупівля без використання електронної системи
	Січень
2022 р.

	
	72417000-6
	Імена доменів  
	2282
	324
	Закупівля без використання електронної системи
	Січень
2022 р.

	79110000-8
	
	Послуги з юридичного консультування і юридичного представництва
	2282
	20 000
	Закупівля без використання електронної системи
	

	90430000-0
	
	Послуги з відведення стічних вод
	2282
	15 174
	Закупівля без використання електронної системи
	Лютий
2022 р.

	90510000-5
	
	Утилізація сміття та поводження зі сміттям  
	2282
	18 000
	Закупівля без використання електронної системи
	Лютий
2022 р.

	90910000-9
	
	Послуги з прибирання
	2282
	3 000
	
	

	
	90915000-4
	Послуги з чищення печей і димарів  
	2282
	3 000
	Закупівля без використання електронної системи
	Вересень
2022 р.

	90920000-2
	
	Послуги із санітарно-гігієнічної обробки приміщень  
	2282
	18 000
	
	

	
	90923000-3
	Послуги з дератизації
	2282
	18 000
	Закупівля без використання електронної системи
	Лютий
2022 р.





ЗМІСТ

	ВСТУП
	
	3

	
	
	

	Стратегічна ціль 1. Реалізація державної та регіональної політики згідно з Концепцією НУШ та реформами інших секторів освіти
	
	4

	Стратегічна ціль 2. Надання якісних освітніх послуг для професійного розвитку педагогічної спільноти
	
	9

	Стратегічна ціль 3. Організація методичного супроводу освітнього процесу в умовах децентралізації
	
	11

	Стратегічна ціль 4. Розвиток наукової  та   інноваційної  діяльності  задля професійного зростання, співпраці та змін
	
	15

	Стратегічна ціль 5. Внутрішнє забезпечення якості освітньої  діяльності інституту
	
	21

	Стратегічна ціль 6. Розвиток соціального капіталу та матеріально-технічної бази інституту
	
	22

	
	
	

	Додаток 1. Авторські творчі майстерні учителів
	
	25

	Додаток 2. Науково-комунікативні заходи (конференції, семінари, круглі столи, колоквіуми тощо)
	
	27

	Додаток 3. Перелік закупівель на 2022 рік 
	
	34



2

